VI R 20/20 - Vom Arbeitgeber gezahltes Entgelt fir
Kennzeichenwerbung ist Arbeitslohn

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat mit Urteil vom 21.06.2022 entschieden, dass ein von einem Arbeitgeber an
seine Arbeitnehmer gezahltes Entgelt fir Werbung des Arbeitgebers auf dem Kenn-zeichenhalter des
privaten PKW des Arbeitnehmers Arbeitslohn ist, wenn dem abgeschlossenen ,Werbemietvertrag” kein
eigenstandiger wirtschaftlicher Gehalt zukommt.

Nicht jede Zahlung eines Arbeitgebers an seine Arbeitnehmer stellt Arbeitslohn dar. Vielmehr kann ein
Arbeitgeber mit seinem Arbeitnehmer neben dem Arbeitsvertrag weitere eigenstandige Vertrége
abschlieBen. Kommt einem gesondert abgeschlossenen Vertrag allerdings Kkein eigensténdiger
wirtschaftlicher Gehalt zu, kann es sich insoweit um eine weitere Arbeitslohnzahlung handein.

Im Streitfall hatte der Arbeitgeber mit einem Teil seiner Arbeitnehmer ,Werbemietvertrage” geschlossen.
Danach verpflichteten sich diese, mit Werbung des Arbeitgebers versehene Kennzeichenhalter an ihren
privaten PKW anzubringen. Dafur erhielten sie jahrlich 255 €. Der Arbeitgeber behandelte das
~Werbeentgelt" als sonstige Einkiinfte gem. § 22 Nr. 3 EStG (des Einkommensteuergesetzes) und behielt
daher keine Lohnsteuer ein. Dies war auch fir die Arbeithehmer von Vorteil, da solche Einkiinfte unterhalb
eines Betrags von 256 € steuerfrei sind. Das Finanzamt (FA) ging demgegeniber von einer Lohnzahlung aus
und nahm den Arbeitgeber fur die nicht einbehaltene und abgefiihrte Lohnsteuer in Haftung.

Die Auffassung des FA hat der BFH ebenso wie zuvor das Finanzgericht bestétigt. Den
“Werbemietvertragen®, die an die Laufzeit der Arbeitsvertrdge geknupft seien, komme kein eigener wirt-
schaftlicher Gehalt zu. Fur die Bemessung des ,Werbeentgelts“ von jahrlich 255 € sei ersichtlich nicht —wie
im wirtschaftlichen Geschaftsverkehr Ublich— der erzielbare Werbeeffekt mafl3geblich gewesen, sondern allein
die Steuerfreigrenze nach § 22 Nr. 3 EStG.

BFH-Beschluss vom 21.06.2022 - VI R 20/20 - BFH PM 51/2022

https://juristi.club/juristikon/entry/8308-vi-r-20-20-vom-arbeitgeber-gezahltes-entgelt-f%C3%BCr-kennzeichenwerbung-ist-arbeitsl/ 1



https://juristi.club/juristikon/entry/22-zahlung/
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgebers/?synonym=5
https://juristi.club/juristikon/entry/6-arbeitnehmer/
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgeber/
https://juristi.club/juristikon/entry/6-arbeitnehmer/
https://juristi.club/juristikon/entry/9-arbeitsvertrag/
https://juristi.club/juristikon/entry/402-vertr%C3%A4ge/?synonym=235
https://juristi.club/juristikon/entry/402-vertrag/
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgeber/
https://juristi.club/juristikon/entry/6-arbeitnehmer/
https://juristi.club/juristikon/entry/1054-werbung/
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgebers/?synonym=5
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgeber/
https://juristi.club/juristikon/entry/6-arbeitnehmer/
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgeber/
https://juristi.club/juristikon/entry/879-finanzgericht/
https://juristi.club/juristikon/entry/9-arbeitsvertr%C3%A4ge/?synonym=6
https://juristi.club/juristikon/entry/8308-vi-r-20-20/?synonym=15052
https://juristi.club/juristikon/entry/8308-bfh-pm-51-2022/?synonym=15053
https://juristi.club/juristikon/entry/8308-vi-r-20-20-vom-arbeitgeber-gezahltes-entgelt-f%C3%BCr-kennzeichenwerbung-ist-arbeitsl/

