VIR 67/05 - Arbeitslohn durch Umwandlung von Anleihen

Im Streitfall nahm der Klager als Arbeitnehmer an einem Mitarbeiterbeteiligungsprogramm seines
Unternehmens  teil. Er erhielt von seinem Arbeitgeber eine bestimmte Anzahl von
Wandelschuldverschreibungen, die ihn zum verbilligten Erwerb von Aktien berechtigten. Aufgrund einer
Verfallklausel war der Arbeitnehmer fir den Fall der Auflésung des Arbeitsverhaltnisses zur Ricklbertragung
bereits gewandelter Aktien verpflichtet.

Das Arbeitsverhaltnis des Klagers wurde aufgeldst, das Unternehmen verzichtete aber zugunsten des
Klagers auf Rickibertragung eines Teils der Aktien. Das Finanzamt nahm den Zufluss des geldwerten
Vorteils in dem Zeitpunkt an, in dem der Arbeitgeber des Klagers auf die Rickubertragung der Aktien
verzichtete. Dagegen bestand der Klager auf einer Besteuerung in dem friiheren Zeitpunkt der Wandlung der
Anleihen in Aktien zu einem weitaus geringeren Wert.

Der BFH ging (in Ubereinstimmung mit der Vorinstanz) vom Zufluss des geldwerten Vorteils im Streitjahr der
Umwandlung der Anleihen in Aktien aus. Nach Auffassung des BFH fihrt auch die durch Auflésung des
Arbeitsverhéltnisses ausgeldste Verpflichtung zur Rickibertragung der Aktien nicht als ruckwirkendes
Ereignis im Sinne des § 175 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AO (der Abgabenordnung) nachtraglich zum Wegfall der
Vermdgensmehrung im Zeitpunkt der Austibung des Wandlungsrechts.

(Quelle: PM BFH 124/08)
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