Erwagungsgrund 054

Aus Griunden des o6ffentlichen Interesses in Bereichen der 6ffentlichen Gesundheit kann es notwendig sein,
besondere Kategorien personenbezogener Daten auch ohne Einwilligung der betroffenen Person zu
verarbeiten. Diese Verarbeitung sollte angemessenen und besonderen Maflinahmen zum Schutz der Rechte
und Freiheiten natirlicher Personen unterliegen. In diesem Zusammenhang sollte der Begriff ,6ffentliche
Gesundheit* im Sinne der Verordnung (EG) Nr. 1338/2008 des Europaischen Parlaments und des Rates!
ausgelegt werden und alle Elemente im Zusammenhang mit der Gesundheit wie den Gesundheitszustand
einschlief3lich Morbiditat und Behinderung, die sich auf diesen Gesundheitszustand auswirkenden
Determinanten, den Bedarf an Gesundheitsversorgung, die der Gesundheitsversorgung zugewiesenen
Mittel, die Bereitstellung von Gesundheitsversorgungsleistungen und den allgemeinen Zugang zu diesen
Leistungen sowie die entsprechenden Ausgaben und die Finanzierung und schlie8lich die Ursachen der
Mortalitdt einschlieRen. Eine solche Verarbeitung von Gesundheitsdaten aus Grinden des offentlichen
Interesses darf nicht dazu fuhren, dass Dritte, unter anderem Arbeitgeber oder Versicherungs- und
Finanzunternehmen, solche personenbezogene Daten zu anderen Zwecken verarbeiten.

— E-Learning Datenschutz

Datenschutz praktische
Lektion

juristi.Seminar

Zur Buchung (EUR 7,00/ 1 Monat)
7 Min Datenschutz

Aus- und Weiterbildung

https://juristi.club/juristikon/entry/385-erw%C3%A4gungsgrund-054/



https://juristi.club/juristikon/entry/95-personenbezogener-daten/?synonym=819
https://juristi.club/juristikon/entry/1121-einwilligung/
https://juristi.club/juristikon/entry/738-betroffenen-person/?synonym=597
https://juristi.club/juristikon/entry/111-verarbeitung/
https://juristi.club/juristikon/entry/236-nat%C3%BCrlicher-personen/?synonym=168
https://juristi.club/juristikon/entry/470-verordnung/
https://juristi.club/juristikon/entry/1793-behinderung/
https://juristi.club/juristikon/entry/3475-leistungen/?synonym=2259
https://juristi.club/juristikon/entry/111-verarbeitung/
https://juristi.club/juristikon/entry/543-gesundheitsdaten/
https://juristi.club/juristikon/entry/7-arbeitgeber/
https://juristi.club/juristikon/entry/95-personenbezogene-daten/
https://juristi.club/base/product/14-7-min-datenschutz/
https://juristi.club/base/product-order/14-7-min-datenschutz/
https://juristi.club/base/product/14-7-min-datenschutz/
https://juristi.club/juristikon/entry/385-erw%C3%A4gungsgrund-054/

